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Im StrategieForum sind fast alle Berufe vertreten.
Eine große Gruppe jedoch sind Berater, Trainer und
Coaches, also Menschen, die andere beim Errei-
chen ihrer Ziele unterstützen - auf diese einfache
Formel möchte ich deren Tätigkeitsfeld hier einmal
begrenzen, denn in gewisser Weise verfolgen die
Berater, Trainer und Coaches das gleiche Ziel, wie
das StrategieForum, nur auf einer anderen Ebene.

Seit mehreren Jahren engagiert sich das Strategie-
Forum als Verein im Bereich der Weiterbildung und
ist Mitglied im „Forum Werteorientierung in der
Weiterbildung”, welches kürzlich Vereinsstatus er-
halten hat.
Näheres im ServiceBüro oder im Internet unter: 
www.strategie.net/Koop/KoopTreff/KoopPartner.htm

Auf der Bildungsmesse in Hannover

Plus-Nutzen für 
Berater und Trainer

Von Thomas Ruf

Aus diesem Engagement resultiert auch die er-
folgreiche Teilnahme bei der diesjährigen Bildungs-
messe in Hannover. 

Das „Forum Werteorientierung”, der bisher elf Ver-
eine und Verbände aus dem Weiterbildungsbereich
angehören, hat gemeinsam einen „Berufskodex für
die Weiterbildung” erarbeitet. Dieser Kodex be-
schreibt das Verhalten der Weiterbildungsanbieter
gegenüber den Nachfragern; er will erreichen, dass
diejenigen, die sich ausdrücklich zu dem Kodex be-
kennen, eine bestimmte Qualität und Kompetenz
in ihrer „Arbeit am Menschen” vorweisen können.
Um dies nach außen zu dokumentieren, wurde ein
Siegel geschaffen, welches nur Mitglieder der elf
Vereine und Verbände erhalten können.

Aus dem Inhalt der Vergabeanweisung:

1. Das Siegel wird vom „Forum Werteorientierung in der Weiterbildung” (Forum) an die Mitglieder
der Mitgliedsverbände vergeben, wenn diese den „Berufskodex für die Weiterbildung” schriftlich
anerkannt haben.
Der Siegelträger ist berechtigt das Siegel zu Werbezwecken auf Briefbögen, Visitenkarten 
etc. zu benutzen.

2. Als Nachweis über Mitgliedschaft und Anerkennung des Berufskodexes wird vom 
Mitgliedsverband das vom Forum herausgegebenen Formular bestätigt.

3. Das Forum ist berechtigt die Daten des Siegelträgers in einer Datenbank festzuhalten. Diese
Datenbank dient lediglich zu internen Zwecken und zur Auskunft gegenüber Nachfragern, die 
ihr Interesse an der Auskunft ausdrücklich glaubhaft gemacht haben. Die Daten dürfen nicht 
zum Nachteil des Siegelträgers verwendet werden.

4. Das Siegel wird unter den folgenden Voraussetzungen aberkannt:
a) bei Austritt aus dem Mitgliedsverband
b) bei Verstößen gegen den Berufskodex, die von der Beschwerdestelle als solche geahndet 

worden sind.

Liebes Mitglied, 
wenn Sie als Berater, Trainer oder Coach beruflich unterwegs sind, sollten Sie einmal darüber nachden-
ken, ob Sie mit dem Führen dieses Siegels nicht einen weiteren Schritt in Richtung „Differenzeignung”
gehen wollen und sich somit mögliche Vorteile gegenüber Ihren Mitbewerbern sichern können. 
Bei Interesse informiert Sie das ServiceBüro gerne über weitere Einzelheiten: 
Fax: 06 21/48 42 874, Email: info@strategie.net

Dieses Siegel
könnten auch
Sie auf Ihren
Unterlagen
führen!
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